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Dlaczego zmieniano ksztatcenie zawodowe?

Rynek pracy zmienia sie szybciej niz wczesniej:
e rozwOj nowych technologii

e Zmieniajgce sie potrzeby pracodawcow

e starzenie sie spoteczenstwa

e zapotrzebowanie na wykwalifikowane kadry

e koniecznosc tgczenia wiedzy teoretycznej z praktyka

Cel zmian: przygotowanie absolwentow posiadajagcych kompetencje
aktualne i potrzebne w gospodarce.



Najwazniejsze kierunki zmian od 2019 r.

Zmiany obejmowaty m.in.:

v/ aktualizacje klasyfikacji zawodow szkolnictwa branzowego
v/ wprowadzanie nowych zawodow

v/ modyfikacje podstaw programowych

v/ wieksze powigzanie edukacji z rynkiem pracy

v/ rozwoj wspotpracy szkét z pracodawcami
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Zmiany w zawodach medycznych

Branza medyczna wymaga:

Zmiany w ksztatceniu maja odpowiadac o wysokich kompetencji praktycznych
na rosngce potrzeby ochrony zdrowia. « odpowiedzialnosci za pacjenta

e Umiejetnosci pracy zespotowej

e aktualnej wiedzy zawodowe;




Kluczowa zmiana ksztalcenia w zawodzie

opiekun/opiekun medyczny:

MED.Q3

~Swiadczenie ustug pielegnacyjno-opiekuriczych osobie chorej i niesamodzielnej”

\
MED.14

,Swiadczenie ustug medyczno-pielegnacyjnych i opiekuriczych osobie chorej |

% niesamodzielnej”
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Co zmienito sie w ksztatceniu opiekuna medycznego?

Zmiany obejmowaty:
e poszerzenie zakresu kompetenc;ji
e wiekszy nacisk na czynnosci medyczne
e wydtuzenie okresu ksztatcenia

e organizacje ksztatcenia

Celem byto mocniejsze podkresienie medycznego charakteru zawodu.
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Kompetencje wspotczesnego opiekuna medycznego

<5 kompetencje pielegnacyjne
7 podstawowe czynnosci medyczne
00 komunikacja z pacjentem
<> wspotpraca z zespotem terapeutycznym

] obserwacja stanu pacjenta



Opiekun medyczny przysztosci
kompetencje zielone i cyfrowe

' ' 1stwa:
Sektor medyczny zmienia sie wraz z rozwojem spoteczenst
rosnie znaczenie ekologicznych rozwigzan
M rozwijajg sie technologie cyfrowe

. . ok
starzejgce sie spoteczenstwo zwieksza zapotrzebowanie na opieke

BlE

2% placowki medyczne potrzebujg pracownikow z nowymi kompetencjami

ie ochrony zdrowia
Celem staje sie przygotowanie kadr do pracy w nowoczesnym systemie o y
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Zmiany w ksztatceniu opiekuna medycznego pokazuja kierunek rozwoju zawodu:

w5 Wiekszy zakres kompetencji zawodowych - nowoczesny opiekun medyczny jest przygotowany

do realizacji zadan medyczno-pielegnacyjnych i opiekunczych.

@ Silniejsze powigzanie edukacji z praktyka - ksztatcenie zawodowe coraz mocniej tgczy wiedze
teoretyczng, umiejetnosci praktyczne oraz potrzeby rzeczywistego rynku pracy.

m  Rozwdj kompetencji cyfrowych - praca opiekuna wymaga korzystania z nowoczesnych
technologii.

Edukacja w duchu zielonej transformacji - rozwija Swiadomos¢ odpowiedzialnego

gospodarowania zasobami, ograniczania odpadow i dziatania na rzecz zrownowazonej opieki.
< Cztowiek w centrum opieki - najwazniejsze pozostajg: empatia, komunikacja, odpowiedzialnosc i

profesjonalne podejscie do pacjenta.

Ksztalcenie opiekunow medycznych zmierza w strone zawodu nowoczesnego, praktycznego
i gotowego na wyzwania przysziosci.
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